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na zadnu stranu napis svoje meno a telefonn
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Najkrajsiu kresbu vyberie person alp edajne




Galantsky a Saliansky Zurndl uz 20 rokov...

_3.

Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

Naozaj si vazia obdarovani Stedrost a
pozornost, ktoru dostavaju od okolia?

Hovorime o sebeckosti
medzi ludmi, medzi
nami navzajom, aj o
netolerantnosti, voldme
vsetci po vacsej laske, aj
pozornosti... ako zdravi
[udia, tak handicapovani
a chori jedinci. Medzi
nami je vela ludi, ktoré
su citlivi aj dobroprajni.
Pomozu, obdaruju -
snaZia sa pochopit a
ukazat dobru volu aj
nad ramec. Su skratka
viac nez ludski. Daju zo

namiesto vdaky — som sa
stretla s postojom - Ze to
zobrala ako samozrejmost
- a pomaly sa nehanbila
vypytat si dalSie vyhody,
¢i pomoc, ale ako
samozrejmé pokracovanie
prvého obdarovania.
Pozndm vela zdravotne
postihnutych ludi, ktori
su (niektori z nich) velmi
neprijemni, konfliktni... Ja
viem, Ze aj choroba robi
vela a [udia su uboleni,
utrdpeni a tym aj mozno

svojho, mozno aj na Ukor
seba a svojej rodiny. Ale
skuto¢ne si to vazi aj ta druha strana? T4,
ktord pyta, ktord je obdarovana? Je vdac¢na
za ludsku nehu, pozornost, stedrost? Alebo
jej poziadavky hranicia doslova s (ne)
sluSnostou? A ako prijimaju dary, lasku a
dobroprajnost handicapovani? Lebo aj

tito su sucastou nasho Zivota a existencie.
Pisem to preto, lebo som sa osobne vo
svojom Zivote stretla napriklad s tym, Ze ked’
som pomohla handicapovanej dievcine,

NABYTOK

viac nez nervozni..., ale
nevdacni nemusia byt.

Ani do vietkého vitat, vypisovat emaily o
nepochopeni a o osobnej diskriminacii,
doslova otravovat s mali¢kostami [udi okolo
seba, aj ked'to vObec nie je potrebné a
zvladli by si vela veci urobit sami, ked by
len trochu chceli, pretoze ich handicap nie
je v niektorych pripadoch az taky velky. A
mohli by aj menej, kafrat” do odbornych
veci, ktorym urcite nerozumeju - ale nedaju
si vysvetlit, Ze tak to nejde - ako oni - ako

Namestie deti 1610/2 _
924 00 GALANTA §
Tel.: 031/780 29 37

www.nabytokczafik.sk; predajna@nabytokczafik.sk

laici myslia.... Zial, netolerancia a nevda¢nost
nie je len,vysadou” zdravych, ale ,postihuje”
aj handicapovanych... MoZno tento ¢lanok
vyznieva ako utok voci handicapovanym,
ale ak mam byt spravodliva a pragmaticka,
nemozno zatvarat o¢i nad medziludskymi
konfliktami a nevrazivostou, ktoré prave
oni spdsobuju tym, Ze svoj handicap
stavaju doslova do pozicie osobného
zvyhodnovania, ,vSak my mame na to
narok, pomahajte ndm, my sme chori, my
to potrebujeme a budte radi, Ze ste zdravi..
Velmi zloZité je posudzovat psychiku
chorého ¢loveka a handicapovaného - ak
ste zdravy - ale slusnost a tolerancia by
mali byt vzajomné a nijako ani handicap
neospravedlInuje, Ze sa moze takyto jedinec
(ak ma zdrava mysel a psychiku), spravat
nesludne, vulgérne, drzo a agresivne...Ak
sa mame my, zdravi, slusne a tolerantne
spravat ku chorym a handicapovanym, tak
obycajna ludska slusnost a vdaka od nich je
ten najzakladnejsi prejav spolupatri¢nosti a
vzajomného fungovania.
Mgr. Alena Jassovd - $éfredaktorka
0903/516 499
e-mail: gszurnal@gmail.com
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Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

Hladate pracu? Predstavujeme spolo¢nost
EDYMAX SE, aktualne hovorime s branch.

manazérom Ing. Petrom Bajnokom.

,Jeden z najdblezitejsich

pilierov nasej spolocnosti je

71l
I

ziskanie dovery u lud

Ing. Peter Bajnok predstavuje spolo¢nost:

- Spoloc¢nost Edymax vznikla v roku 2003 v Bardejove. Z malej
lokalnej agentury sa ndm podarilo relativne rychlo vybudovat
dynamicky rozvijajucu sa spoloc¢nost, ktora sa stala uznavanym
hra¢om na trhu. Uz po troch rokoch svojej existencie sme
zamestnavali 1 300 externych a 49 internych zamestnancov.

V dalsich troch rokoch to bolo 3 100 externych a 119 internych
zamestnancov.

Kriza v rokoch 2009 az 2012 rast spolo¢nosti mierne pribrzdila,

no zaroven sa stala motivaciou na profesionalizaciu sluzieb

a restrukturalizaciu, ktora opat zdynamizovala obchodny rozvoj
spoloc¢nosti Edymax. Od roku 2013 Edymax vyrazne rastie,
rozsiruje portfélio klientov, externych aj internych zamestnancov
a otvara nové pobocky nielen v rdmci Slovenska, ale aj v Cechéach
a Nemecku.

Dnes sme partnerom pre renomované spoloc¢nosti, ktoré hladaju
najlepsich zamestnancov pre rozvoj svojich aktivit, ale aj pre [udi
hladajucich si pracu. Vysledky, ktoré dosahujeme, nés radia medzi
popredné persondlne agentury, ¢o nds zavazuje k neustalemu
rozvoju produktov a sluzieb.

o Aka je napln prace spoloc¢nosti, ¢o je hlavny smer, orientacie
na koho ...

- KedZe sme personalnou agenturou, nasou hlavnou napliou

je sprostredkovanie prace medzi kandidatmi a nasimi klientmi

a samozrejme cielom je vniest do tejto spoluprace pridanu
hodnotu a to vybrat tak vhodnych kandidatov prie klienta ako aj
nasim kandidatom vybrat vhodnu pracu pre nich. Tento aspekt

sa v minulom obdobi Uplne vytratil v rdmci oblasti personalnych
agentur a skizol do masového naborovania v ramci potrieb klientov.
KedZe je pre nas absolutnou prioritou nie len spokojnost nasich
klientov ale aj nasich docasne pridelenych zamestnancoy, stava sa
pre nas prioritou ¢islo jeden samotna personalistika. Personalistika
vo vyzname spravnej analyzy a identifikdciou vhodnych pracovnych
pozicii, kde kandidat ndjde svoje uplatnenie. To samozrejme
pokracuje cez podporné sluzby ako je doprava kandidatov az

ku klientovi, ich ubytovanie, zvladnutie tréningového procesu

a zaskolenia, ziskanie potrebnych preukazov, licencii, lekarskych
prehliadok, dodania pracovného oblecenia, az po nastup u klienta.
Tu ani zdaleka nasa praca nekonci, pretoze musime zabezpecit
vhodnu aklimatizaciu ndSho zamestnanca u klienta a dlhodobé
zotrvanie na projekte. Samozrejme nesmieme zabudnut na

dalsie povinnosti ako je mozné rozviazanie pracovného pomeru
alebo plynulé presunutie zamestnanca do kmera spolo¢nosti

Volajte este dnes:

0915 886 923, 0917 911 777
0915 891 819

trnava@edymax.com

G EDYMAX

nasho klienta. Administrativne narocné su aj povinnosti spojené

s legislativou v rdmci dokladovania ,PN-iek” ako aj overovania, ¢i
prace neschopni zamestnanci sa nachadza na mieste urcenom pre
liecbu. Jednou z nasich sluzieb je aj pomoc pri ¢astych problémov
nasich zamestnancov s exektciami, kde mame povinnost
komunikovat priamo s exekutorom, ale vzdy sa snazime aj poradit
zamestnancovi, aké prava si moze on uplatnit v tomto procese. Pre
zamestnancov pripravujeme vernostny program, ktorého sucastou
bude aj digitalny ucet pre kazdého zamestnanca, kde si bude
moct najst digitalne verzie vyplatnych pésok a inych pracovnych
dokumentov ako aj priamo s nami komunikovat, ¢i ndjst siinu
pracovnu ponuku, na ktorej by chcel s nami dalej spolupracovat.
Sucastou vernostného programu su firemné akcie, Sportové dni,
sutaze, ktorych cielom je motivacia zamestnancov a v neposlednom
rade tak pozitivne ovplyviiovat fluktuaciu.

o O pracovnych agenturach je pocut aj vela neprijemnych veci,
ludia maju r6zne skisenosti, mnohi aj velmi negativne.... nekalé
praktiky vraj personalne agentury pouzivaja bezne... Ako
vnimaju Vasu agenturu klienti, aké ohlasy sa Vam vracaju? Ako
pracujete s verejnostou?

- Tak ako som spomenul v predchadzajlcej otazke, z mnohych
personalnych agentur sa vytratila samotna personalistika, ¢o ma
za nasledok aj negativne skusenosti Sirokej verejnosti. Za posledné
roky sa vsak legislativa nesmierne sprisnila, na zaklade ktorej sa
zaznamenal velky Ubytok personélnych agentur, ktoré pouzivali
nekalé praktiky. Aj napriek prisnej legislative sme tu uz 13 rokov

a verime, Ze nasim profesionalnym pristupom a inovaciami ¢i uz

v oblasti personalistiky ale aj softwarovych inovaciach budeme
jednotkou na trhu. Medzi hodnoty nasej spolo¢nosti patri reSpekt,
dovera, Uspech. Verim, Ze na maximalnej profesionélnej trovni nas
cez tieto hodnoty vnimaju aj nasi klienti, ¢i uz aktivni, s ktorymi
spolupracujeme dennodenne alebo aj mnohi novi, ktori by radi

s nami spoluprécu iba nadviazali. Na komunikéciu s verejnostou
vyuzivame Siroké spektrum nastrojov marketingovej komunikacie.
Jednou z moznosti je komunikacia cez nase webové stranky

ako su www.okamzitapraca.sk alebo www.edymax.sk a takisto
uchéddzaci ako aj zamestnanci m6zu vyuzivat nasu bezplatnu linku.
Spolo¢nost Edymax je partnerom réznych akcii, ako napriklad
,JOBEXPO" v Nitre, oblibeny veltrh prace, ¢i partner filantropického




Galantsky a Saliansky Zurndl uZ 20 rokov...

PROJEKTU 7. VECER DOBRA, zamerany na pomoc kriticky chorym
novorodencom —,Krehkym detom”. Nedd mi nespomendut aj nasu
nadaciu Edymax, ktora svojou ¢innostou pomohla a stale poméha
detom, ktoré pre nds znamenaju buduicnost.

o Ako garantujete profesionalitu Vasich sluzieb (vzdelanie,
rozhladenost pracovnikov, prax v odbore, skiisenosti s pracou s
ludmi)?

- V prvom rade je potrebné podotknut, ze kvalitu nasich sluzieb si
overujeme z réznych zdrojov, od beznych prieskumov spokojnosti
klientov, cez sluzbu ,mystery shopping” (anonymné a nestranné
hodnotenie kvality poskytovanych sluzieb uchadza¢om alebo
klientom), referencie stcasnych aj byvalych zamestnancov

az po obvoldvanie vsetkych byvalych zamestnancov tretou
nezdvislou stranou, ktoré ndm sluzia k identifikacii dovodov
odchodu zamestnancov. KedZe ako personalna agentura by sme
mali mat personalistiku ako vykladnu skririu, nase HR oddelenie
pravidelne monitoruje spokojnost internych zamestnancov

ako aj ich potreby v dalSom vzdeldvani. KedZe sa vidime ako

lider v zavédzani v inovacii v persondlnom servise, ¢o sa tyka
softvérovej automatizacie ako aj monitorovania nakladovej casti
biznisu, pre vsetkych internych zamestnancov mame pravidelné
skolenia, aby ich pouzivanie sa stalo pre nich hrou. V ramci
internych zamestnancov mame implementovany ,talent poll’, ktory
zdruzuje tych najlepsich a pripravuje pre nich Specialny set kurzov

) - 4 E EDYMAX

Hl'adate alebo chcete zmenit pracu?

Mame pracu pre vSetkych.

Hladame:

e operatorov vyroby

e manipulantov do skladu, operatorov logistiky
e vodicov VZV

e montaZnych pracovnikov

e kvalitarov, ...

NASTUP IHNED a k tomu:

e vyhodné finanéné ohodnotenie a moZnost pravidelnych zaloh
e zaujimavé bonusy
e moznost nadéasov

o zabezpecujeme ubytovanie pre jednotlivcov, skupiny fudi alebo pary

o stabilné zamestnanie
o kaidodenna starostlivost Edymax koordinatorom

Volajte este dnes:

0915 886 923, 0917 911 777
0915 891 819

trnava@edymax.com

VIAC PONUK NA
WWW.OKAMZITAPRACA.SK

Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

a tréningov, na zaklade ktorych sa buduje ich dalsia kariéra vo firme.
V snahe zlepsit kvalitu nasich sluzieb a zaroven zvysit efektivitu
spajame pozicie do kumulovanych, kde napriklad ndborar sa stava
marketérom a koordinator ndborarom. Prinieslo nam to lepsie
porozumenie na pracovisku a zvysenie efektivity.
o Aka je aktualna snaha Vasej agentury..., s ktorymi
spolo¢nostami spolupracujete..., o aké pracovné pozicie je
zaujem u zamestnavatelov?
- Nasou najvacsou snahou, je spokojnost klientov, ku ktorej
sa raz a znova dostaneme len cez nasich doc¢asne pridelenych
zamestnancov. Avsak sicasna situdcia je znac¢ne poznacena
limitmi slovenského pracovného trhu. Aby sme naplnili poziadavky
klientov, otvarame niekolko zahrani¢nych centier, ktoré budu zo
zaciatku napliiat potreby slovenského, ¢eského a nemeckého trhu.
V buducnosti sa tieto centrd samozrejme etabluju na poskytovanie
sluzieb aj lokalnym klientom. V tomto momente mame otvorené
naborové centrd v Srbsku a v Bulharsku, planujeme vznik centier
v Madarsku, Rumunsku, Polsku a Ukrajine. Co sa tyka zaujmu
klientov o pracovné pozicie, hovorime najma o praci operatorov
vyroby v kompletnom rozsahu vyrobného priemyslu (automotive,
elektrotechnicky, drevospracujuci, ...) Prejavuju tiez zdujem
o kvalifikovanejsie pozicie, tzv. kvalitaroy, riadiacich pracovnikov,
mzdarov, U¢tovnikoy, atd. Casto je pre tieto pozicie vyuzivany
sposob ziskavania uchadzacov,Permanent Placement’, ¢o zahina
kompletny proces vyberu vhodného
kandidata, od pracovného pohovoru
cez ziskanie referencii a odporucania
az po zabezpecenie nastupu, kde sa
uchadzac stava priamo zamestnancom
spolocnosti klienta. V sti¢asnosti medzi
najvacsi zdujem o volné pozicie maju
najma spoloc¢nosti DHL Exel Slovakia,
Samsung Electronics Slovakia, PSA
Peugeot Citroén, Faurecia, Grupo
Antolin, lkea ...
o Zamestnavate aj cudzincov? Do
akej miery? Mame informacie, ze
dokonca niektoré agentury zvazaja
ToP cudzincov z Rumunska, Maceddnie
- ubytuju ich a ponukaju firmam za
ovela nizsiu pracu... Nase zakony
su dost ,,vlazné” proti takymto
praktikam, tak ich aktéri zneuzivaju,
aka je situacia u Vas?
- Tato otdzka nadvdzuje priamo na
predchadzajucu, kde aj my spominame
rozsiahle aktivity, ¢o sa tyka ndboru
zo zahranicia. AvSak nesuhlasim, ze
zakony su tejto tematike vlazné pri
docasne pridelenych zamestnancov,
su povinné zrovnatelné podmienky,
ktoré zabezpecuju zahrani¢nym
pracovnikom rovnakud mzdu. My sa
riadime tymito zékonmi a okrem
zabezpecenia rovnakych pracovnych
podmienok, zaobstardvame pre
zahrani¢nych pracovnikov aj vhodné
ubytovanie, timocnika, tak v praci
ako aj v sukromnych zélezitostiach, Ci
uz ide o vybavenie bankového uctu,
pracovné povolenie ¢i obycajny ndkup
v obchode. Za tychto okolnosti nie je
pravda, ze pre klientov je zahrani¢ny
nabor lacnejsi, ba naopak. Dévod jeho
vyuzivania je jediny a to nedostatok
pracovnej sily na Slovensku.
Verim, Zze nasim pristupom sa
povedomie o personélnych agenturach
zmeni k lepsiemu. Robime pre to
vsetko, aby sme sa stali vzorom aj
pre iné pracovné agentury. Sme
presvedceni, Ze spolo¢nymi silami opéat
vzbudime v [udoch déveru. Déveru,
ktora je jedna z nasich najdolezitejsich
pilierov spolo¢nosti.

otdzky: Galantsky a Saliansky Zurndl

ZAMESTNAVATELIA




Galantsky a Saliansky Zurndl uz 20 rokov... Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...
Stredna odborna skola technicka v Galante je zapojena
do dualneho vzdelavania a patri medzi skoly s najvyssou

pridanou hodnotou v rdamci Trnavského samospravneho kraja.

Skolsky rok 2016/2017 je v Strednej odbornej $kole technickej
rokom vyznamnych zmien.

Skola sa zapojila do dudlneho vzdeldvania a niektori Ziaci v u¢ebnom
odbore autoopravar-elektrikar a autoopravar - karosar sa
pripravuju pre firmu PSA Peugeot Citroén Trnava. Vyhodou
tohto vzdelavania pre Ziakov je, Ze sa firma bude podielat na ich
vzdeldvani a c¢iastoc¢ne hradit naklady s nim spojené — motivacné
Stipendid, pracovné oblecenie, cestovné, strava.

0Od druhého ro¢nika budu tito Ziaci vykonavat odbornu prax
priamo v PSA Peugeot Citroén Trnava a po skonceni skoly budu
automaticky prijati do pracovného pomeru na poziciu, pre
ktoru si ich firma pripravuje.

KedZe je o absolventov $koly mimoriadne velky zaujem, v $kolskom
roku 2016/2017 sa aj ostatni ziaci 1.ro¢nika v u¢ebnych odboroch
— autoopravar - mechanik, elektrikar, karosar, agromechanizétor,
opravar - vzdelavaju podla vzorového ucebného planu v ktorom
je posilneny odborny vycvik. Ziaci maju v priebehu 2 tyzdrov 4
dni teoreticku pripravu a 6 dni odborného vycviku. Posilfuje sa

ich manuélna zruc¢nost a budu pripraveni vo vyssich ro¢nikoch
vykonavat v rdmci zmluvnych vztahov odborny vycvik na zvolenych
pracoviskach.

Rovnako, ako po iné roky , maju moznost nadobudnut Ziaci

skoly (za vyhodnych cenovych podmienok ) dalsie zru¢nosti

v nasej zvaracskej skole, v autoskole , absolvovat skusky a ziskat
vodicské opravnenie, zvarac¢sky preukaz, pali¢sky preukaz.
Absolvovanim dalsich kurzov, ktoré skola ponuka mozu ziskat
osvedcenie na pracu s obilnym kombajnom a preukaz na pracu
s vysokozdviznym vozikom.

Sancu sme dali aj Ziakom, ktori nemaju ukoncent

zakladnu skolu a Studuja v 2-roénom u¢ebnom odbore -
polnohospodarska vyroba alebo strojarska vyroba. Pre tychto
Ziakov organizujeme Kurz na ziskanie nizsieho stredného
vzdelania. Po jeho UspeSnom absolvovani maju moznost Ziaci
prestupit na 3-rocny ucebny odbor a ziskat plnohodnotny vyucny
list.

Ti, ktori chcu ziskat maturitu Studuju v nadstavbovom studiu

v $tudijnych odboroch- dopravna prevadzka, strojarstvo-
podnikanie alebo mechanizacia polhohospodarstva a lesného

hospodarstva.
V 4- roénom Studijnom odbore s posilnenym odbornym
vycvikom ( po absolvovani Ziaci ziskavaju vyucny list aj maturitné
vysvedcenie ) sa ziaci v 3.ro¢niku ucia programovat a pracovat na
CNC stroji a zapajat pneumatické systém na vyukovych paneloch
FESTO. Vo 4. ro¢niku sa zapajaju do vyrobného procesu v okolitych
firmach. Za svoju produktivnu pracu dostavaju mzdu a uzivaju
vyhody kmerovych zamestnancov firmy — dostavaju pracovné
oblecenie, obedy néklady na cestovné a iné benefity poskytované
tou ktorou firmou. Nezanedbatelny je fakt, Ze po skonceni skoly
dostavaju ponuku na trvalé zamestnanie.
Vlybavenie $koly u¢ebnymi poméckami a zariadenie dielni
odborného vycviku spliaju poziadavky na kvalitné vzdelavanie
a pripravu ziakov pre potreby trhu prace.
Tesi nas, ze sme sa v $k. roku 2015/2016 na zaklade hodnotenia
Institatu pre ekonomické a socialne reformy umiestnili v ramci
Skol Trnavského samospravneho kraja na poprednych miestach
ako skola s najvyssou pridanou hodnotou.
pripravili:
Ing. Ivan Igrici, riaditel’'Skoly
a Mgr. Eva Hanzelovd, zdstupkynia riaditela

Novy skolsky rok zacal aj v Strednej odbornej
skole obchodu a sluzieb v Galante

V septembri sme otvorili brany pre 480 Ziakov, z toho 122 prvéakov v studij- T0 roRov UspetT
nych a ucebnych odboroch. (R JELINER]
Zial, mrzi nés, Ze kazdy rok je mensi zaujem o u¢ebné odbory réznych profe- —
sii. Rodicia i deti si neuvedomuju, ze buducnost je prave v réznych u¢ebnych 4 .

—

remeslach a uplatnitelnost na trhu prace je 100%na. Nie kazdy ma predpo-
klady a schopnosti stat sa manazérom. Detom chybajui manuaélne zru¢nosti
a vztah k manualnej praci. Nie je v silach iba kol presvedcit rodi¢ov a deti o
potrebe remesiel v zivote a zabezpecenia ich buducnosti, niekedy nepoma-
haju ani poskytované vyhody zamestnavatelov v dudlnom vzdeldvani.

Nasa Skola poskytuje Ziakom kvalitné odborné vzdelavanie vo vsetkych
odboroch. Mdme velmi dobre vybudované vlastné dielne praktického
vyucovania, umozriujeme Ziakom vykondvat prax u réznych zamestnavate-
lov podfa odboru vzdelania, vykonavat i zahrani¢nu prax. Volny vyucovaci
cas vyplname ziakom r6znymi zaujmovymi aktivitami v $kole, priblizne v 40
krazkoch, ktoré mézu navstevovat. V Skole maju k dispozicii odborné uceb-
ne, telocvic¢nu, posiliovnu, ihriska. Skola vlastni Skolsky autobus, ktory sluzi
nielen na prepravu ziakov, ale vyuzivame ho na r6zne odborné exkurzie, aby
Ziaci spozndvali podmienky v podnikoch, prevadzkach, spoznavali historické
a kultdrne pamiatky Slovenska.

Pripravujeme novy projekt vzajomnej vymeny ziakov na odbornej praxi

v ramci projektu Erasmus + . Pominulé roky sme hostili Ziakov u¢ebnych
odborov stoldr, cukrar z partnerskej skoly zo Sokolova a buduci skolsky rok
by sme chceli zapojit i nasich ziakov na vymennu staz v u¢ebnych odboroch
kuchdr a ¢asnik. Tesime sa, Ze i napriek niektorym problémom s po¢tom
Ziakov, ich dochadzkou do skoly, prospechom, st v skole i taki ziaci, ktori su
vzorom pre ostatnych a k svojmu studiu na skole sa spravaju velmi zodpo-
vedne a buduce povolanie ich bavi. Medzi nasich najuspesnejsich Ziakov
patri Ziacka 4. triedy hotelovej akadémie Michaela Schavelova, ktorej ucarilo
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barmanstvo a znie Uspech za Gspechom. Medzi naj-
vyssie ocenenie za minuly rok jej patri titul ,juniorsky
barman roka SR” (na snimke vlavo dole).
Ucitelia podporuju ziakov a pripravuju ich na rézne
sutaze, kde prezentuju svoje zru¢nosti a vedomos-
ti a ziskavaju praktické skisenosti. Nie je to len o
vitazstve, ale najma o skusenosti. Pripravujeme aj
buduci skolsky rok pre Ziakov nasej skoly barmansky
a baristicky kurz, zvaracské kurzy, aby ziaci ziskali dal-
Siu ‘nadstavbu’ popri studiu a ponukli na trh prace
kvalitnejsiu odbornost.
Zelam kolegom a vietkym ziakom Uspesny Skolsky
rok, aby si spInili svoje predsavzatia a mali radost z
vykonanych vysledkov.

pripravila: Mgr. Anzelma Bolovd,

riaditelka SOSOasS v Galante

Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

Spojena $kola v Sali zatraktivnila $tadium

Opét je pred nami novy skolsky rok 2016/17. Spojena sSkola, Nivy 2,
Sala sa pysi svojou dlhoroénou tradiciou - vychovava absolventov,
ktori sa uplatfiuju v réznych odvetviach hospodarstva. V tomto
Skolskom roku sme privitali takmer 100 novych Studentov do prvych
ro¢nikov v Studijnych odboroch obchodnd akadémia, elektrotechni-
ka, chemik operator, mechanik strojov a zariadeni, mechanik elektro-
technik a programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni.
Pre vietkych Ziakov sme si stanovili hlavné ulohy vychovno -vzdela-
vacieho procesu, aby sme skibili teoretické vyucovanie s praktlckym.
Nasim hlavnym cielom je urobit vyucovaci proces zaujimavy a s
progresivnymi vyucovacimi metédami tak, aby sa absolvent vedel
¢o najlepsie uplatnit.

Z hladiska teoretického vyucovania su pre Ziakov pripravené kvalit-
né odborné ucebne vypoctovej techniky, elektrotechniky, zabezpe-
¢ovacej techniky a pocitac¢ovych sieti. Mnohé ucebne su vybavené
interaktivnymi tabulami, tabletmi a dataprojektormi a vyuzivanie
informacno- komunikacnych technolégii je beznou sucastou vyu-
¢ovacieho procesu. V rdmci COVaP sa nam dari postupne doplnat o
dalsie zariadenia, pristroje dielne elektrotechnického a strojarskeho
zamerania.

Nasa Skola aktivne spolupracuje so zamestnavatelmi v okoli a to
hlavne s Duslom a. s a Samsung-om Slovakia Electronis. Spolu-
praca s Duslom a.s. je aktivna uz druhy rok. Poskytuji Studentom
§tudijn)'/ch odborov na o0.z. SOS finan¢né benefity, ktoré podstatne
prispievaju k zatraktivneniu Studia spojeného s odbornym vycvikom
u toho naJvac5|eho zamestnavatela v okoli Sale. Studenti dostavaju
mesacné Stipendium od 9 do 45 €, prispevok na stravovanie do
vysky 40 € mesacne, hodnotné odmeny za vynikajuce koncoro¢né
vysvedcenie (napr. smartfény), odmenu za pracu pocas odborného
vycviku 80 az 100 € mesacne. Cez letné prazdniny si mohli studenti
zarobit na brigade v Dusle. Najvac¢sim bonusom je vsak zarucené
zamestnanie po skonceni studia. V spolupraci s Duslom a.s. pripra-
vujeme nové ucebné priestory druhého chemického laboratéria pre
odbor chemik operator. V $k. roku 2015/16 sme na Spojenej skole,
Nivy 2, Sala, realizovali zakladny zvaraésky kurz Z - E1, v spolupraci
so Zvarac¢skou skolou cislo 030 A. a J.Ricker. Za velmi dobré studijné
vysledky bola Ziacka Spojenej skoly odmenena sponzorsky pou-
kazkou na ziskanie vodi¢ského opravnenia v Autoskole Frantisek
Kovdcs.

Vo vzdjomnej spolupraci so zamestnavatelmi v blizkom okoli
budeme pokracovat aj v dalSom obdobi a teSime sa na vzidjomnu
spolupracu.

Sme nesmierne radi, Ze pocas letnych prézdnin sa zacala uskutoc-
novat oprava osvetlenia v priestoroch skoly, ktord financuje v rdmci
rozpoctu 2016 Nitriansky samospravny kraj.

V kazdom skolskom roku ponukame ziakom:

» moznost aktivne pracovat v réznych mimoskolskych zadujmovych
utvaroch,

- zapojit sa do predmetovych olympiad v SJL, ANJ, NEJ, biblicka
olympiada, SOC, $portovych, matematickych satazi, Zenit v elek-
trotechnike, strojarstve a pod.

« jazykovo-poznavacie exkurzie do Londyna, Viedne, Osvien¢imu a
iné

- navstevu divadelnych predstaveni v Bratislave, v Trnave

« pracu v Ziackej $kolskej rade

Skola sa snazila a vyuziva dostupné grantové programy, ktoré ponu-
ka Eurépska unia, Eurépska komisia, ministerstva a ostatné organi-
zacie. Vdaka tymto zdrojom mézeme inovovat $kolsky vzdelavaci
program v sulade s potrebami zamestnavatelov a modernizovat
vzdeldvaci proces zaujimavymi a interaktivnymi u¢ebnymi pomoc-
kami a didaktickou technikou s vysokym podielom informacnych a
komunikac¢nych technolégii.
Skola v $kolskom roku 2016/17 bude zapojena do projektu Erasmus
plus s ndzvom ,Zvysenie kompetencii elektrotechnikov a chemikov
na eurépskom trhu prace”. Vdaka tejto medzinarodnej spolupraci
nasi ziaci cast odborného vzdelavania budu absolvovat v CeskeJ
republike na partnerskej skole v Kralupoch nad Vltavou pocas
dvojtyzdriovych vymennych odbornych stazi v mesiaci november
2016 a jun 2017 v elektrotechnickych odboroch a v odbore chemik
operator.

pripravila: Ing. Anna Keseliovd, riaditelka skoly
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SOS v Sali svojim Studentom spestruje Studentsky Zivot

V septembri 2016 otvorila svoje brany Stredna odborna $kola - studium na vsetky skolou organizované akcie, blizsie informécie
Szakkozépiskola, Sturova 74, Sala. Pocas prazdnin sa pripravovalo najdete na www.soupsala.edu.sk.
materialno-technické a organizacné zabezpecenie nového skolské- Nadalej pokra¢uju nasi studenti v mobilitnych stazach Erasmus-+,

ho roka. V skolskom roku 2016/2017 nastupili do prvych ro¢nikov

s uz 29. septembra odchddzaju Studenti odborov sluzieb na trojtyz-

odborov chovatel so za-
meranim na chov koni a
jazdecvo, kuchar, ¢asnik/
servirka, kadernik/¢ka a
do studijného odboru
agropodnikanie so za-
meranim na chov koni a

jazdectvo a otvorena bola

aj jedna trieda nadstav-
bového studia v odbore
podnikanie v remeslach

a sluzbach. V mesiacoch
december — janudr
planujeme uskutocnit
certifikovany kurz Instruk-
tor jazdectva I. kvalifi-
kacného stupna, ktory je
mozné refinancovat aj z

drovu prax na Siciliu. V
oktébri pokracuje staz
Studentov zameranych na
chov koni a jazdectvo - v
Ceskej republike Kladruby
nad Labem a Praha Velka
Chuchle.V jarnych turnu-
soch pripravujeme staze
v Madarsku a irsku. Po¢as
odbornych mobilit si tu-
denti overuju, aktualizuju
a prehlbuju zru¢nosti, kto-

§ ré v buducnosti vyuziju

na sucasnom naro¢nom

- | trhu préce.

V kazdodennej pedago-

gickej ¢innosti, v orga-

V tomto $kolskom roku I . ‘rjizovan)’/ch.akciécvhjev
pripravujeme mnozstvo akcii, do konca kalendarneho roka 2016, pcl>zorno'st| vsetkth pedagc?goY EEIEE: stuc'ienta e.ljeho vses:?ran-
napriklad: v novembri - Hubertova jazda ziakov, v decembri - Deft ny rozvoj so zretelom na objektivne hodnotenie kvality a dodrziava-

otvorenych dveri v priestore obidvoch arealov SOS, Gi¢ast na viano¢- | hie bezpecnosti.
nych trhoch. pripravila: Ing. Magdaléna Birnsteinovd, riaditelka SOS Sala
Srdecne pozyvame Siroku verejnost, potencialnych uchadzacov o (na snimke pedagogicky zbor)

prostriedkov UPSVaR.

Stredna odborna skola - Szakkozépiskola,
Starova 74, 927 01 Sala,

ako organizacia v zriadovatelskej pésobnosti NSK, v sulade so zakonom ¢islo 245/2008
Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov a v
sulade s § 9a ods. (5) a ods. (9) zak. €. 446/2001 Z. z. o majetku vyssich uzemnych celkov v

zneni neskorsich predpisov
zverejnuje
zamer spolupracovat so subjektom zo sukromného sektora za ucelom podpory
vzdelavacieho programu skoly v odbore polnohospodarstvo a agropodnikanie v
Skolskom roku 2016/17 a za tymto ucelom chce prenajat formou priameho najmu na
nepodnikatelské Gcely ¢ast pozemkov v katastralnom tGzemi Sala, LV ¢. 304: parc. ¢.
2421/2 o vymere 274 m?, druh: ostatné plochy, parc. ¢. 2422/2 o vymere 68 m?, druh:

zastavané plochy a nadvoria, parc. & 2415/59 o vymere 6465 m?, druh: ostatné plochy a
parc. €. 2418/7, o vymere 92 m2, druh: zastavané plochy a nadvoria, a to na dobu najmu
maximalne jeden rok.

V pripade zaujmu Vase ponuky posielate alebo osobne doructe do 14. oktébra 2016 do
15,00 hod. na adresu: Stredna odborna $kola - Szakkdzépiskola, Stirova 74,927 01 Sala v
oznacenej obélke:, SPOLUPRACA a NAJOM - neotvarat”.

Ponuka uchadzaca musi obsahovat: meno, priezvisko, adresu fyzickej osoby, resp.
nazoy, sidlo, ICO pravnickej osoby, zastlpenie, aktualny vypis OR resp. ZR, naplf
spoluprace a ponuknutu cenu a ucel najmu.

Termin obhliadky: 11. oktébra 2016, o 8:00
Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo odmietnut vietky predlozené navrhy.

Blizsie informacie: na internetovej stranke skoly, na uradnej tabuli,

pripadne na tel. ¢.: 031/7712983
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Uspesnost prijatia na vysoké skoly u $alianskych
gymnazistov je takmer 96 %-na!

Zaciatok 3kolského roka zacal v Gymna-
ziu Juraja Fandlyho v Sali 5.septembra
2016. Do 11 tried nastupilo 246 Ziakov.
Tychto ziakov budu vyucovat 23 ucitelia
(vratane lektora anglického jazyka).
Ziaci 1. a 2. ro¢nika Studuju podla ino-
vovaného skolského programu a ziaci
3.a 4. ro¢nika podla skolského progra-
mu z roku 2011. Na skole je aj trieda s
druhym vyucovacim Jazykom francuz-
skym, dizka tohto $tudia je 5 rokov.
Vyucujeme anglicky, nemecky, franctz-
sky jazyk, v pripade zaujmu aj latindi-
nu. Ziaci si od druhého ro¢nika mézu
vyberat spomedzi mnozstva volitelnych
predmetov, vo 4.ro¢niku si dokonca vy-
beraju bloky - tj. 15 vyucovacich hodin
rozdelenych v troch smeroch - technic-
ky, prirodovedny a spolo¢enskovedny
blok. Ich V)’/berje mozny vdaka absol-
vovaniu povinnej dotacie predmetov v
prvych troch rokoch studia.

Co sa tyka vybavenia 3koly je Ziakom

k dispozicii 25 u¢ebni, z toho 8 Speci-
alnych. Mdme novovybavené u¢ebne
bioldgie, chémie, fyziky, 2 posiliiovne,
multifunkéné ihrisko a celkovo zre-
konstruované priestory s vymenenymi
dverami a radiatormi. Projekt na rekon-
Strukciu jedalne a objektu telovychov-
nej a zaujmovej ¢innosti (byvalé dielne)
je v zaverecnej faze verejného obstara-
vania.

Vnutorna kvalita Skoly je tvorend z

23 plne kvalifikovanych pedagégov,

ich vekovy priemer je cca 40 rokov. Aj
vzhladom na zmenu plédnu vykonov
(zrudenie kontinuity 8-ro¢ného gymna-
zia) Skola presla v priebehu poslednych
rokov mnohymi personalnymi zmena-
mi, hlavne v kvalitativnej oblasti, ¢im
sme chceli dosiahnut zvysenie kvality
samotného vzdeldvania vo vietkych
fazach vzdelavania. V ramci objektivity
treba dodat, Ze odisli aj kolegovia, ktori
odchédzali do déchodku ¢i na ZS (od-
kial presli do vzdelavacieho procesu pre
8-ro¢né gymnazium). Aj touto cestou

sa im chceme podakovat za ich odbor-

pedagogowa : skolsk

KniZnica je pychou Salianskeho gymndzia

nu a profesionalnu pracu, ich pristup,
prinos a ludskost, ktoru preukazovali pri
vychove avzdelavani v Skole.

Aj v dbsledku tychto zmien sa méze
nase gymnazium hrdit vybornym
postavenim medzi 27 gymnaziami v
Nitrianskom kraji, kde sa dlhodobo

v rdmci rebricka Institutu pre ekono-
mické a sociélne reformy (www.ineko.
sk) umiestfiujeme na poprednych
miestach. V Skolskom roku 2015/2016
sme obsadili krasne 4. miesto. Zaroven
nds institut ohodnotil ako skolu s velmi
dobrymi vysledkami ziakov — hodno-
tenie odraza Uroven vyucby, Ziakov,
ucitelov, vysledky maturitnej skusky.
Kvalitativne zmeny mozno vidiet aj v
Uspesnosti prijatia nasich absolventov
na vysoké skoly, ktoré sa pravidelne po-
hybuju okolo 95-96 % a vo vynikajucom
uplatneni nasich absolventov na trhu
prace. Verime, ze skola bude neustale
zvysovat kvalitu vyucovania, ¢o sa
odzrkadli aj na este lepSom umiestneni
Skoly v ramci Nitrianskeho kraja.

Kazdorocne zvysujuca sa kvalita
edukacného vzdeldvania aj tento rok
vyznamnou mierou prispela k vyni-
kajucim vysledkom nasich ziakov na
celoslovenskej, ba aj na svetovej trovni
vo vedomostnych, ako aj $portovych
sutaziach. Najvacsi uspech dosiahla
Liliana Tuskov4, ktord bola ocenené
najvyssim ocenenim, ktoré méze ziskat
Student - ziskala Ocenenie sv.Gorazda
od ministra 3kolstva. Uspech dosiahli
svojimi vybornymi vykonmi aj nase ha-
dzanarky - 3.miesto na Majstrovstvach
Slovenska v hadzanej. A su tu aj nase
dalsie uspechy v predmetovych olym-
piddach na celoslovenskej a krajskej
urovni. Sme teda radi, Ze aj na tychto
uspechoch badat kvalitu pripravy zia-
kov, ako aj samotnych ucitelov — ktorou
prispievaju k dobrému menu 3koly.
pripravili:
PaedDr. Vladimir Takdc, riaditel Skoly
a Mgr. Milana Egriovd, zdstupkyna

v W

y rok 201 5/201 6
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Ako sme v septembri stravili jeden prijemny den v Penziéne
s reStauraciou DORI v Diakovciach.... Doporucujeme aj dalsim.

S rodinou sme sa rozhodli stravit sviatocny
volny den vyletom niekam, kde sme este
neboli. Za ulohu som dostala vybrat nieco
,fajnové” ako sa vyjadril syn, ,aj s bazénom*
vyjadrila Zelanie dcéra a,kde sa dobre

ponuka tieZz 60 miest a v
komfortne zariadenych
izbach nad restauraciou
s klimatizaciou, TV-
-SAT a WI-FI, sa dokéze
ubytovat 18 osob.
Po chvilke ¢akania sme
mali na stole polievky,
svieckovu na smotane a
kuracie prsia s ovocim a
syrom. Velké a esteticky
naservirované porcie
chutili ako od mamy.
Pri rozhovore so sympa-
tickymi majitelmi pen-
ziénu, Petrom a Andreou
Bukovskymi, sme sa
dozvedeli, Ze ho zalozili
pred 11 rokmi a nazov
DORI je podla ich prvorodenej dcéry Doroty.
Peter Bukovsky je vyuceny kuchar a okrem
beznych sluzieb ponukaju zorganizovanie
rodinnych oslav (svadby, vyrocia, krstiny,
promacie, kary), aj firemnych
1 akcii (Skolenia, prezenticie,
bankety). Samozrejmostou je
sldvnostna dekoracia (potahy
na stolicky, kvety, farebné
kompozicie podla poziadaviek
hosti) a sldvnostné menu,
ktoré zahfna welcome drinky,
teplé alebo studené predjed|3,
polievky, hlavné jedl3, 3aléty,
omacky, proste vsetko na ¢o ma
zakaznik chut. Srdcia navstev-
| nikov si urcite ziska rustikalne
posobiaca vinna pivnica. V
spojeni s kulindrskym umenim
Petra Bukovského, profesiona-
litou Andrei Bukovskej a teplou
bublajucou vodou vo virivke, je
toto miesto idedlne na dokona-

najeme” zakoncil poziadavky manzel. Inter-
netovy vyhladdva¢ mi ponukol mnozstvo
penziénov s wellnesom na juhozdpadnom
Slovensku. Jeden ma uputal najviac, a

to prislovim, ktorym sa prezentuju: ,Vela
malych [udi, na mnohych malych miestach,
urobi vela malych skutkov, pricom zmenia
tvar sveta”

A tak sme sa v krasny slnec¢ny den vybrali do
Diakoviec (4km od Sale), kde nas privital ro-
dinne posobiaci penzién DORI s pohodlnym
parkoviskom. Vnutorné priestory restauracie
posobili utulne, ale kedZe bol slne¢ny teply
den, usadili sme sa vo velkom altanku, ktory
je sucastou letnej terasy. Mily casnik bol pri
nas skor ako sme sa rozhliadli a ponukol
ndm jedla zdenného menu. V blizkosti
altanku stal gril, pec, detské ihrisko, zblnko-
tala tu fontanka v jazierku a vsadepritomna
zelen navodzovala prijemnu atmosféru.
Terasa je velka pre cca 60 ludi, reStauracia

1é spolocenské akcie. Majitelia
vedia ako pritiahnut zakaznikov
a neustale rozsiruju sluzby pre navstevni-
kov, ktorych pocet kazdym rokom rastie. Vo
vinnej pivnici mézete zazit ochutnavku z
pestrého sortimentu akostnych vin, prezen-

sa vo forme
Svédskeho
stolovania
podavaju
zabijackové
Speciality,
salaty roz-
neho druhu,
podla
zelania z&-
kaznika. Ak
mate chut
oslavovat

v pohodli
domova,
poskytuju
donaskovu
sluzbu. Z
misy sa kludne najedia aj 8 ludia a vy mate
doma chutné jedlo od profesionalneho
kuchara. Este k tomu bez namahy a za
vyhodnu cenu.

Ubytovani hostia maju k dispozicii podla

tacie vinarstiev s folkléornym vystipenim a
novinkou su velké drevené misy, na ktorych

zelania polpenziu alebo pInu penziu a
ako bonus ziskaju zlavu na vstupnom do
termalneho kupaliska v Diakovciach. Ak sa
im nechce nikam chodit, okupat sa m6zu
aj vo vonkajsom bazéne, ktory je sucastou
vybavenia penziénu, ma protiprud, je osvet-
leny aj pre nocné kupanie. To méze byt
zaujimavé v pripade, zZe si tu zorganizujete
svoju party. Majitelia maju v plane vybu-
dovat saunu a kryt na bazén, aby klientela,
ktord sa zacina rozrastat aj o zahrani¢nych
hosti (Ciech, Polska, Madarska a dokonca
z Velkej Britanie), bola spokojna. Myslim
si, Ze uz teraz penzidn s reStauraciou DORI
splha poziadavky eurépskeho Standardu a
svojimi sluzbami uspokoji aj najnaroc¢nej-
sieho hosta. A prave to je cielom manzelov
Bukovskych, pretoZe sa s nami lt¢ili so
slovami:,Clovek ma radost, ked uspokoji aj
najnaroc¢nejsieho hosta. Jeho spokojnost a
pochvala je odmena za nase Usilie Mojej
rodine sa velmi u nich pacilo, bolo tu,faj-
novo’, dokonca,s bazénom” a vietci sme sa
,dobre najedli”. Odchddzame s vedomim, ze
do penziénu DORI sa urcite vratime.
pripravila:
Mgr. Mdria Derdakovd s rodinou z Komjatic

Diakovce, Hlavna ulica ¢.129
(smer na obec Tesedikovo)

Web: www.penziondori.sk (sme aj na Facebook)
TEL: 0907 779 183

0908 066 489

0917 119 857
E-mail: info@penziondori.sk

bukovska.andrea@gmail.com
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UNIVERSAL maklérsky dom, a.s. na Slovensku pésobi 15 rokov.
Klienti tu vybavia viaceré financné sluzby na jednom mieste.

universal

Spolocnost UNIVERSAL maklérsky dom,

a.s vznikla v oktébri 2001, so sidlom na
Cervenovej ulici 18, v Bratislave. UNIVERSAL
maklérsky dom, a.s je silnou, stabilnou

a nezavislou slovenskou spolocnostou,
ktora posobi na trhu 15 rokov a od svojho
vzniku uspesne posobi

a udava trendy v oblasti
finan¢ného sprostredkovania.
Najdolezitejsi je pre
spoloénost klient, ktorému ™
garantuje objektivne
informacie a komplexné
sluzby vo vsetkych 6
sektoroch finanéného
sprostredkovania. Na

c¢om si ale v spolo¢nosti
zakladaju zvlast, sa hodnoty:
doveryhodnost, nezavislost,
profesionalita, priatelska
atmosféra a samozrejme chut
posuvat sa dalej. P6sobnost
a dostupnost UNIVERSAL
maklérskeho domu, a.s. je

na celom Slovensku v 85
pobockach.

Aktualne hovori lveta
Fabikova, regionalna
riaditelka UNIVERSAL
maklérsky dom, a.s. v Sali:

- Po 18 roc¢nej praxi

v poistovnictve pre jednu
znacku som sa rozhodla,

ze nastal cas - ponukat

viaceré financ¢né sluzby
klientom na jednom mieste.
Pre spolo¢nost UNIVERSAL
maklérsky dom, a.s. som sa
rozhodla pracovat z viacerych
dovodoy, ten najdolezitejsi
bol profesionalny a priatelsky
pristup mojich kolegov

v spolo¢nosti. Bola to moja

priorita, aby som vedela vytvorit

i ja priatelské prostredie pre svojich buducich kolegov a nasich Spolo¢nost v $ali sidli pri
klientov. Dal$im doélezitym dévodom bolo pre mna, Ze mame Restauracii RICO
agenturne riadenie a nie sme zalozeni na silnom multilevelovom
systéme. Nasim klientom poskytujeme vsetky sluzby na

takZze vieme pomoct kazdému. Samozrejme,
Ze nasa spoloc¢nost ma aj charitativne aktivity.

V roku 2013 zalozila nadéciu,Ked potrebujete
pomoéct, Universal maklérsky dom.” Naddcia

bola zriadena za ucelom podpory charitativnych
projektov a prerozdelenia financ¢nych
prostriedkov pre cielové skupiny.
Verejnoprospesnym ucelom
naddcie je najma humanitna
pomoc a podpora socidlne a
zdravotne znevyhodnenych
jednotlivcov a skupin, rozvoj
vzdeldvania a komunitného
zivota.

Preco by sa mal klient
rozhodnut prave pre Vasu
spolo¢nost, v éom je Vasa
spolo¢nost mozno ina oproti
druhym?

- Specialnou novinkou nasej
spolo¢nosti je iSanén a $anén od
UNIVERSALU pre nasich klientov,
$anény maju klienti zadarmo,
dokazu si na jednom mieste
prehladne usporiadat a bezpecne
ulozit vietky uz existujuce, ale

i budice zmluvy. Moderny iSanén
je pre klientov dostupny online
prakticky kedykolvek a kdekolvek.
Ponuknut vieme aj inovovany,
klientami overeny $anén,

v klasickej tlacenej podobe.

otdzky: GaSa Zurndl

(budova byvalého
okresného sudu),

jednom mieste a garantujeme im objektivne a komplexne Jarmoéna 224/3.
sluzby v oblastiach: Zivotného poistenia, investovania, telefén 0902 980 105
poistenia priemyselnych rizik, majetkového poistenia email:

obcanov, sprostredkovania tverov a leasingov, doplnkového fabikova@universal.sk
déchodkového a starobného sporenia. web: www.universal.sk
Nasledna starostlivost o klienta je na prvom mieste a

pomahame im pri rieSeni poistnych udalosti. Zvlast toto TESIME SA NA VAS,

si u nas klienti velmi vazia, pretoze na jednom mieste PRIDITE VYE@((EAT NASE
na jednej pobocke vybavia vietko.V sicasnosti mame SLUZBY!

v portféliu 850 poistovacich a investi¢nych produktov a sluzieb,
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Galantska pérodnica je v novom Sate

Jej rekonstrukcia bola sucastou priprav na novu spolupracu s televiziou Markiza

Nemocnica Svet zdravia Galanta

pocas letnych mesiacov zrealizovala
vyznamnu rekonstrukciu poérodnickej
casti gynekologicko-pérodnickeho
oddelenia. V povodnych priestoroch bol
vytvoreny druhy moderny porodnicky
box, kompletne vymenené boli okna,
podlahy, dvere, osvetlenie a obklady.
Zatulnili sa cakacie priestory pre
rodicky ako aj pre sprevadzajtice osoby.
Celkova investicia v hodnote vyse 100
tisic eur bola stcastou priprav na novy
projekt televizie Markiza pod nazvom
Baby Boom. Ten sa na pdde galantskej
porodnice zacal produkovat od zaciatku
augusta 2016.

JIdto rekonstrukcia
md este viac podporit
velmi dobrt kondiciu
tohto oddelenia,

ktoré je vyhladdvané Ze nase buduce rodicky ocenia aj dalsiu pripravovanu novinku, ktoru
mamickami zo | pldnujeme spustit uz v septembri. Ide o novy pérodny pldn, pomocou
sSirokého okolia. ktorého si mamicka bude méct napldnovat pérod v nasej pérodnici

do najmensich detailov. Mali by sme tak stat Siestou pérodnicou Svet
zdravia, ktord tuto bezplatnu sluzbu bude pontkat,” zvyraznil Marian
Haviernik, riaditel nemocnice Svet zdravia Galanta.

Som hrdy na to, Ze
vdaka tejto investicii
si televizia Markiza

pre svoj novy projekt

vybrala prdve nasu

porodnicu. Ten by mal

poodhalit mnoZstvo Pocet porodov v roku 2015

pozitivnych emécii, Lo| [ Iv.| v, |VL|ViL|viL|IX. | X. | XL | X1 | SPOLU
ktoré sprevddzaju

narodenie dietata Chlapec |45 |27 [45(35(39|43 |51 | 35 [53(40(45] 43 501
asucasne tieZ ukdzat : : Dievéa |36 (29 (33(39(37(34|48 | 46 |42|44|34| 42| 464
ndrocnu prdcu lekdrov, ‘ b .

sestier a pérodnych Dvojicky | 0 | 2 (1|1 |0|0]| O 2 3(0(2]1 12
asistentiek. Verim, SPOLU 81|58 |79|75|76(77 (99 | 83 |98 (84|81 |86 | 977

Vidaka novej recepcii ziskaju pacienti informacny servis ako v hoteli

Vsetky potrebné informacie budi v nemocnici na jednom mieste

Nemocnica Svet zdravia Galanta dnes rozsahu zdravotnej starostlivosti celkovu investiciu v hodnote takmer 15
predstavila novy koncept recepcie, ktora | jednotlivych oddeleni a ambulancii, tisic eur.

ma sluzit pacientom a navstevnikom nadstandardnych sluzbach alebo o »~Do nemocnice ¢asto prichddzaju pacienti
nemocnice ako miesto prvého kontaktu. dopravnej zdravotnej sluzbe. Takisto s obavami o svoje zdravie a Zivot. Zriadenie
Rozsahom poskytovanych informacnych pomaozu pri orientacii v nemocnici €i pri recepcie vnimame ako dalsi tstretovy krok k
sluzieb pripomina hotelovu recepciu. Jej rieSeni krizovych situacii. Na recepcii pacientovi, ktorému poskytneme asistenciu,
zamestnanci su pripraveni v pracovnych bude sticasne mozné realizovat vsetky nasmerujeme ho v nezndmom prostredi a
diioch (od 7.00 do 15.30 hod.) poskytovat | platby za nadstandardné vykony a iné ddme mu pocit, Ze sa o neho niekto postard
informacie o prevadzke nemocnice, sluzby. Projekt novej recepcie si vyziadal od vstupu do nemocnicnych dveri;” zd6raznil
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Marian Haviernik, riaditel nemocnice Svet
zdravia Galanta.

Nova recepcia bude poskytovat aj
informdacie o sluzbach zdravotnej poistovne
Dovera, ktora cely projekt financne
podporila.

+Aj ked zdravotnd starostlivost v nasich
nemocniciach je na vysokej urovni, dobry
dojem casto kazi neutulné prostredie

a zastarané vybavenie. Renovdcia
nemocnicnych priestorov je jednym z nasich
dlhodobych projektov. Verim, Ze nové recepcie
prinest do nemocnice novy Standard a
pacienti ich ocenia,” vysvetlil Martin Kultan,
generdlny riaditel zdravotnej poistovne
Dévera.

Rozsah sluzieb poskytovanych novou
recepciou:

e Poskytnutie vseobecnych informacii
o nemocnici, oddeleniach
a o ambulanciach;

o Poskytovanie informacii
o nadstandardnych sluzbach, cenadch

o Platby za vykony a za nadStandardné
sluzby v zmysle cennika;

o Riesenie nudzovych a krizovych situdcii
v nemocnici (Uraz, poziar, kradez, havdria);

o Informécie o dopravnej zdravotnej sluzbe
Svet zdravia;

o Straty a nalezy;

e Podatelfia;

o Flexibilnd pomoc pri rieSeni ostatnych
podnetov pacientov a navstevnikov;

o V buducnosti aj objednanie/
preobjednanie pacienta na vysetrenie/
osetrenie.

Telefonicky kontakt: +421 31 78 33 892
E-mailovy kontakt:
recepcia.ga@svetzdravia.com

Koncept novych recepcii hotelového
Standardu doteraz zaviedol Svet zdravia

v spolupraci so zdravotnou poistoviiou
Dévera v nemochniciach v TrebiSove, Spisskej
Novej Vsi a v Ziari nad Hronom. Okrem
galantskej nemocnice sa nové recepcie
vybuduju tento rok i v Humennom, Vranove
nad Toplou a v Roznave. Prvé mesiace
ukazali, ze pacienti tuto sluzbu velmi
privitali a ze tento typ recepcie by mal byt
prirodzenou stcastou kazdej nemocnice.
Poistovna Dévera sucasne aj tento rok
podporila vybudovanie novej VIP izby. Ta
sa nachddza oddeleni Urazovej chirurgie

a ortopédie a predstavuje najvyssi [6zkovy
Standard v sieti Svet zdravia (samostatné
socidlne zariadenie, harmonicky interiér

a LCD TV). Poistenci ZP Dovera maju 50%
zlavu na denny poplatok v hodnote 20 eur.

RECEPCIA

Na fotografii su
zlava: Maridn
Haviernik, riaditel
nemochnice Svet
zdravia Galanta,
dve Sarmantné M
recepcné a Martin [
[ | Kultan, generdlny
r riaditel zdravotnej
| poistovne Dévera.

ZABEZPECUIES]

e Spravu a prevadzku bytovych domov a bytov pre denov SBD v Sdli

® sprdavu a prevddzku bytovych domov a bytov pre élenov Stavebného bytového
druistva na zdklade objedndvky resp. zmluvy podla zdkona é. 182/93 Z. z. SR

® doddvku televizneho signdlu vlastnym televiznym kdbelovym rozvodom do domov
a bytov pre élenov Stavebného bytového druistva

e doddvku televizneho signalu vlastnym televiznym kdbelovym rozvodom do domov a bytov
pre neclenov SBD na zdklade objedndvky a zmluvy so zabezpecenim pripojky ku TKR

\ASali ajinafcbjednaviku:

o kirendrske opravy a instalaéné prace

® Kompletné vymeny a opravy stupackovych vedeni teplej vZitkovej vody a studenej vody v bytovych

domoch

® opravy a revizie elektrickych zariadeni v bytovych domoch /slaboprid/
® sklendrske prace s doddvkou na miesto uréenia

e vykopové a biracie préace pracovnym strojom UNC

o realizaciv zabrannych opatreni - vyroba mrezi pivniénych okien a dveri v spoloénych priestoroch bytovych domov
® montaz a vymeny bytovych vodomerov na tepli vZitkovi vodu a studend vodu

Solsidlom:]ulHorna{926/4!
027 O Seley, Gells BVTTO 28 B

Denna sluzba - 031/771 30 11
Pohotovostna sluzba

v mimopracovnom case
Udrzba - 0903 312 779 -
Vyt'ah -0907 134 068

Televizny kablovy rozvod
(TKR) aj v pracovnej dobe -
0903 466 334
* Sprava - 031/771 3438

= W

¥ [al
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MARIMONT s..o.

Bernolakova 1512/24,§ ala
0905231901, 0905943 125

marianmagdalik@gmail.com

zateplenie fasdd, zateplenie striech,
obnova ndterov uz zateplenych fasad,
zateplenie 10dzii a balkdnov,
maliarske prdce, stavebné prdce

MUDr. ﬁ"eggn BELOVIC

odborny garant pre plasticku chirurgiu

Ustav lekarskej kozmetiky
Tematinska 3;
85105 Bratislava
www.ulk.sk
plastickachirurgia@gmail.com
mobil: 0905 822 333
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,Zakazkova vyroba topanok v malej firme nema v sucasnej
dobe perspektivu...," hovori Peter Osvald, obuvnicky majster zo Sale.

Firma Peter Osvald-Servis obuv otvorila svoju prva
prevadzku este v.r. 1993 v Sali. Vznikla ako rodinna
firma, ktora sa zameriavala hlavne na opravu obuvi a
kozenného tovaru, bundy, kufre, tasky.... Casom sa zacala
orientovat na malopredaj r6znych vyrobkov, ako napr.
prostriedky na osetrenie kozennych vyrobkov, krémy

na obuy, inpregnatory, cistiace prostriedky na obuyv,
vyrobky na cistenie a udrzbu kozennych sedaciek, farby
na semis, vceli vosk. Predavali napriklad aj stielky do
obuvi /vlozky do obuvi/, obycajné aj ortopedické a dalSie
podobné vyrobky pre lepsiu a pohodinejsiu chédzu,
Snurky do topanok...

JTaktiez sme zacali vyrabat koZzenné opasky na mieru

,kde pouzivame len tu najkvalitnejsiu kozu. Vlastne je to
skladacka, kde si zakaznik vyberie pracku, aka sa mu paci aj
pas koZe a my mu na pockanie, a na jeho mieru, vyrobime
opasok. Taktiez predavame obuv znacky Prestige, ktora

je velmi kvalitna a je vyrobend z pravej koze. Predavame

aj kozenu galantériu penazenky, kabelky, crosbody tasky,
cestovné tasky. V ponuke médme aj vyber ddmskych siloniek
ako aj siloniek - samodrziek. V ponuke sluzieb, t.j. oprava
obuvi a kozenného tovaru, robime vymenu patnikov,
podrazok, lepenie podosiev, vymenu zipsov do obuvi,

taSiek aj koZzenych bund, vymenu bezcov, Sitie rozparanych
Casti obuvi, a obrovské mnozstvo inych prac, tykajucich sa
obuvi koZenej galantérie a podobnych vyrobkov. Mame v
evidencii cca 170 druhov prac, ktoré pontkame”, hovori Peter
Osvald, majitel.

o Myslite si, ze ma obuvnictvo na Slovensku budtcnost?
A preco ano, alebo nie?

,Buducnost obuvnickej profesie v dohladnej dobe nevidim
optimisticky z dovodu, Ze vyrobcovia obuvi u nas su

stale konfrontovani s cenou dovdzanej menej kvalitnej
obuvi. TakZe vyrobca kvalitnej obuvi ma velké problémy s
predajnostou svojich vyrobkov. V podstate aj keby si chcel
zakaznik zaplatit viacej za kvalitnu obuy, tazko sa mu vybera,
nakolko v sucasnej dobe neexistuje osveta v oblasti tejto
profesie a zakaznikovi nema kto odborne poradit az na
vynimky... Zo skisenosti viem. ze zdkazkova vyroba obuvi
nema v sucasnej dobe az taku perspektivu, dalo by sa
povedat, Ze keby som sa aj dal na zékazkovu vyrobu obuvi,

Manzelia Osvaldovci podnikajt spolu,
su si oporou v kazdom smere
T 16 .

tak celkom urcite
by som nemohol
sucasne vykonavat
aj opravu obuvi.
Dalej by som musel
aj nakupit novy
strojovy park, ktory
je velmi drahy.
Apropo, na dvoch
stolickach sa neda
sediet. My sa
snazime vykonavat
¢o najkvalitnejsie
sluzby a tymto smerom davame aj svoju energiu’, hovori
Peter Osvald.
o Viaceri zakaznici su radi, im aspon obuv upravite
podla potreby - dosijete, nasijete, vSijete material...
akceptujem aj pripadné vyssie ceny, pretoze takato praca
je ,piplacka”. Robite ju vsak velmi odborne, konecny
efekt - vysledok je nadherny. Neuvazujete s rozsirenim
takychto sluzieb?
,Co sa tyka Upravy obuvi podla poziadaviek zékaznika...,
ano su zakaznici, ¢o si to vazia tak po odbornej stranke
ako aj po ekonomickej stranke, ale velmi ¢asto nardazame
na problém nespravneho zhodnotenia pracnosti, tak aj _
ekonomického zhodnotenia prace zo strany zakaznika. Cize
je to neustale vysvetlovanie preco a ako to budeme robit,
preco je takd cena a v konecnom désledku je to pre nés
ekonomicky nerentabilné. Viete, pracovat s posudenim
zakaznika, Ze dana prerabka je, ,len také ni¢, nenarocné”,
znamena pre nas absolitne nepochopenie obuvnickej

prace a oprdy, pretoze prave na takych

malickostiach je to naozaj doslova
prplacka, vela minut prace, niekedy aj
hodin prace a docenenie od zdkaznika
ziadne. Z toho vyplyva, Ze nema zmysel
rozsirovat takéto sluzby’, hovoria
manzelia Osvaldovci. :
otdzky: Galantsky a Saliansky Zurndl

Adresa prevadzky:

Nemocnicna 1, Sala.

Otvaracie hodiny:

utorok - piatok od 9.00h-17.00h

vyrébané na mieru
na pockani

sobota od 9.00h-12.00h
L. Kontakt:

oy Peter Osvald
0915896357, 0905476851,
web: www.osvaldpeter.euweb.cz
alebo www.bizref.sk/opravaobuvi-sala
email: osvaldpeter@gmail.com
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Delap - rodinné firma s viac ako dvadsatro¢nou tradiciou,
véetko pre vasu stavbu, byt ¢i zdhradu pod jednou strechou.

Moderny interiér vhodne doplnia tapety a tie si v interiérovom
studiu firmy Delap vyberiete z vyse troch tisicok najroznejsich
typov a vzorov. Ak preferujete dekorativne natery, urcite vas za-
ujme ponuka talianskych farieb, ktoré je mozné na steny nanasat
roznymi technikami a ténovat ich tak, aby ste dosiahli efektné a
originalne vysledky.

Vase domy a byty sa nezaobidu bez dekorac¢nych obkladov do in-
teriéru i exteriéru a aj tie nakupite vo firme Delap. S ich vyberom
vam poradia naslovovzati odbornici, aby vasa kupeliia, kuchyna,
chodba, terasa ¢i fasada dostali krasny a kvalitny novy obklad. V
kupeliovom studiu najdete vsetko, ¢o potrebujete od vodovod-
nej batérie az po vanu ¢i sprchovy kut a samozrejmostou je aj
spracovanie vizualizacie so vsetkymi detailmi podla poziadaviek
zdkaznika.

V Delap-e najdete aj vsetko pre vasu stavbu i zahradu - tehly,
plastové okna a dvere, exteriérové zamkové dlazby, ale napriklad
aj vybavenie pre domaci wellnes. Prechadzka vonkajsou galériou

Na hlavnej ulici v centre obce Matuskovo kazdého zaujmu reklam-
né putace firmy Delap, ktora ponuka svojim zdkaznikom naozaj
komplexnu ponuku materialov a sluzieb v oblasti stavebnictva. Ako
ndm povedal obchodny riaditel pan Schweiger, firma zacala na slo-
venskom trhu posobit v roku 1993 a v tom Case sa $pecializovala na
vyrobu a predaj fasadnych omietok. Dodnes je jednou z dvoch cisto
slovenskych firiem zaoberajucich sa vyrobou fasadnych omietok,
ktoré tu vyrabaju z materidlov dovazanych z Nemecka, Rakuska a
Ceskej republiky.

Vo svojej praci kladu déraz predovsetkym na
kvalitu produktov, ktoré vyrabaju i predavaju

a na korektné vztahy so svojimi zékaznikmi.
Vyrébaju fasadne farby pre individuédlnych za-
kaznikov, ale aj pre miestne stavebné firmy, pre
ktoré su uz 24 rokov spolahlivym partnerom.
Prave snaha co najlepsie vyhoviet zékaznikom
viedla majitela rodinnej firmy pana Ladislava
Patdcsa k rozsireniu sortimentu ponukanych
materidlov a sluzieb. K vyrobe fasadnych
omietok pribudla predajia farby - laky, kde
najdete Siroku ponuku kvalitnych farieb slo-
venskych i zahrani¢nych vyrobcov a vsetko, ¢o
potrebujete, ak sa rozhodnete doma vymalo-
vat. V predajni farby - laky vam na pockanie b
namiesame interiérové i exteriérové farby a tak
usetrite jednu cestu. Novinkou je aj miesanie
priemyselnych epoxidovych, polyuretanovych
a syntetickych farieb na zelezo, drevo a bet6-
nové podlahy.

Interiérové studio firmy Delap ponuka
zakaznikom niekolko stoviek laminatovych

a drevenych parkiet od tych cenovo pristup-
nejsich az po luxusné drevené parkety. Rozne
podlahové materidly a doplnkovy material tu
nielen nakupite, ale firma Delap vam zabezpeci
aj ich montaz. Ponukaju aj kvalitné interiérové
dvere. Urdite si ich vyberiete zo Sirokej ponuky
materialov, typov i dezénov.

AACAK Ry

e

vés urcite bude inspirovat k vylepseniu zdhrady alebo terasy. Po-
nuka materialov je velmi Sirokd a urcite si tu kazdy vyberie nieco,
¢im si skrasli zahradu, dvor alebo terasu.

Tato rodinnd firma je Specifickd predovsetkym svojim pristupom

k zdkaznikom. Na rozdiel od velkych retazcov, kde je zakaznik iba
anonymnou osobou a ide predovsetkym o to, aby nakupil a nerekla-
moval, v tejto firme svojich zakaznikov poznaju a snazia sa optimal-
ne vyhoviet ich poziadavkdm. Dobre vedia, Ze spokojny zéakaznik

sa znovu vrati, ale nespokojny pojde nakupit inam. Kazdu zakazku
starostlivo archivuju a aj po rokoch vedia, aku farbu a typ fasadnej
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farby ste si kupili, ak by ste si chceli napriklad
pristavat garaz, namiesaju vam presne tu

istu farbu. Ich portféliom je nielen nesmierne
siroka ponuka velmi kvalitnych materialov, ale
aj vietci spokojni zékaznici, ktori sa do tejto
firmy opatovne vracaju. Vernych zékaznikov
firma odmeriuje VIP kartou a pontka im
celorocne vybrané akcie a zaujimavé zlavy
pre majstrov. Pri $alke kavy vam tu odborni
pracovnici vzdy dobre poradia a pomézu
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na kvalitné slovenské aj zahrani¢né materialy,
ktoré predavaju za velmi rozumné ceny.
Vsetky potrebné informécie najdete aj na
prehladnej webovej stranke www.delap.sk

a aktualne akcie a novinky mozete sledovat
na facebookovej stranke Delap Centrum
Matuskovo. |
Ak potrebujete nakupit ¢okolvek z uvedeného |
sortimentu, s doverou sa vyberte na nakup do
Matuskova do firmy Delap, urcite sa pripojite

Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

vyriesit vetky problémy so stavbou, interié-
rom i zahradou. Pozitivna je aj ich orientacia

k radu ich spokojnych zdkaznikov.

Delap stavebné centrum,
Hlavna 531, 925 21 Matuskovo
tel.: 031 782 60 08,
www.delap.sk, e-mail: delap@delap.sk
otvorené:
pondelok — piatok: 7:00-17:00, sobota: 7:00-12:00

Salon USMEV

Horné Saliby

Marcela Bedecsova

Tel.:
0908 165 964

Krasne, moderné
a elegantné...

to su ucesy, urobené
v hasom salone!

Pracujemeiban

Galantsk}'l a éaliansky Zurndl - regiondlny Casopis pre okresy Sala a Galanta,

e-mail: gszurnal@gmail.com; www.zurnaly.sk; tel.: 0903 516 499; rocnik XX.

VYDAVA: Alena JASSOVA - Vydavatelstvo "HELENA?, Dolné 5, Sala, ICO: 34644237, ¢asopis registrovany pod ¢ EV 3497/09, ISSN 1339-1933 @ Séfredaktorka: Mgr. Alena JASSOVA,
promovand zurnalistka, mobil: 0903/516 499 @ Graficka priprava: Peter Orhan - Zoxd Press, zumal@zoxo.sk @ INZERCIA: denne, €. tel.: 0903 516 499, dohodou. @ Pri
opakovani inzerdtu - vyrazna zlava. @ Farebna inzercia - informécie v redakcii, Redakcia si vyhradzuje pravo krétenia prispevkov. @) Nézory opytanych a dalsich ob¢anoy, ktori
poskytujd informécie do periodika, nemusia byt totoZné s nazormi vydavatefstva a NEMOZNO ich teda spajat. Casopis odzrkadluje postoje, nazory Citatelov a dalich obéanov, v
stilade s ich pravom na slobodny prejav a poskytuje im len tlacovy priestor na vyjadrenie svojich myslienok. Viydavatef nezndsa pripadné pravne, resp. trestné ndsledky, ktoré by mohli
svojimi nazormi, ¢i prejavmi spdsobit inej osobe, skupine osob, organizacii. Kazdy prispievatel- obcan je na uvedené riziko upozomeny, ¢im sa vydavatelstvo chrani pred pripadnou
obcianskoprévnou a trestnopravnou zodpovednostou za ndsledky, ktoré by mohol obcan, dopisovatel, svojou vypovedou, ndzorom, listom, i inou informaciou spdsobit inej osobe,
i skupine osb, organizacii. Pripadné nahrady za Skody (znevazenie dobrého mena, urdzka na cti) sposobené vyjadrenim obcianskeho ndzoru na problém, postoj, si dotknuty subjekt
preto nemdze uplatiiovat vodi vydavatelstvu. Jedine v tom pripade, Ze by tento ndzor vyjadril pracovnik vydavatelstva,

Vychddza dvojmesacne, v pripade potreby aj mimoriadne vydania. /¢.5-oktdber 2016

Exkluzivny, prezentacny a reklamny casopis firiem, sukromnych spolocnosti,
statnych institucii, Skol, samosprav a osobnosti Galantsko-Salianskeho regionu
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Galantsky a Saliansky Zurnal
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Tel.: 0903 516 499,

email: gszurnal@gmail.com
www.zurnaly.sk

Penzion Orlik Mocenok

Ponukame verejnosti 48 jednol6zkovych a 16 dvojlozkovych izieb, ale aj 8 hostovskych
izieb pre kratkodobé ubytovanie rodin a navstevnikov klientov.

Sucastou izieb je vlastné socialne zariadenie (sprcha, wc, umyvadlo) a zariadena izba.

- 5x denne strava /pranie, zehlenie, zdravotna starostlivost/

- Tenisové kurty, park, futbalové ihrisko

- Biliard, telocvi¢na

- Zimna zahrada

- sluzby kaplnky

Informacie: Alena Veléicka

mobil : + 421 905 140 272
Konatel'spoloé¢nosti: e-mail : socpracovnik@penzionorlik.sk
+421901 704 458
tel. 037/ 655 9010 Marta Lencésova
e-mail: mobil : + 421 905 280 178
penzionorlikmocenok@gmail.com e-mail : hlavnasestra@penzionorlik.sk

,Penzion Orlik nie je domov
ddchodcov, je to hotel na urovni!”
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PHILIPS £= Panasonic EPSON
canon o XEROX sHARE:

pr.'n l servis

Predaj, Prengjom, Servis kanc. techniky , Spotrebnj materil , CopyShop, Cb- Color A4, A3, Viithy, Letaky

Tlac€ a viazanie

diplomovych,prac...

Info:

Szaly,s.r.o.

Prevadzka:Sturova 1,92701 Sala
Tel/Fax.:+421 031 7702014
Mobil: 0910 405 007

A{?A Otvorené denne
CooreX  do 24,00 hod.

Pizzeria Taverna Sever

Coopex Vario s.r.o., Galanta

TAVERNA - Ceska 1451/26
& 0003 806617 <
0903 806618
najlepsi rozvoz
pizze a inych jedal

pripravované v klasickej
murovanej peci na drevo

parkovanie pred budovou

Pizzéria, pivaren, letna terasa

* Konzervy pre macky a psy *
Granule pre psov a macky *

* Sampony rbzne *

* \lystroj pre psov a macky * §

. Maskrty pre psov ¢

* Klietky rozne « Krmivo pre exotyj ) ,‘ "
+ vybava * Rybarske potreby ¢

. Krm|vo pre akvarune ryby +

Vs regiondlny casopis, ktorij sa dobre ¢ita...

Ked chcete zabodovat v rodine a u priatelov, tak

jedine so zakuskami od Katariny Filovej

Pridite si objednat okuliare
k nam, obsluzia Vas
dlhoroéné pracovnicky

v odbore so Specializaciou
na vySetrenie zrakovej
ostrosti.

* vyhotovime okuliare na mieru

z réznych druhov materialov
= opravy okuliarov

= doplnky: puzdra, retiazky,

utierky, lupy, mikroskopy...

Otvorené:
po - pia; 8,00 - 12,00- 13,00 - 16,30
Pazmanya 16,; tel.: 031-771 69 16

Pontikame na prendjom obchodné priestory v Sali
na Budovatelskej ulici (na 1. poschodi, blizko centra mesta), 0 velkosti 280m?,
Cena dohodou. Kontakt: 0905 324 284




ak ide o nehnutelnost, zavolajte nam..
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Directreal Partner |
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62.500 EUR ~ 79.900 EUR 61.000 EUR :
_u_NmU?_ Sladkovicovo _u_~m0>._ Cierna Voda PREDAJ - Galanta PREDAJ - Galanta, Zoltana
Zrekonstruovany, priestranny, 114m2, 5-izbovy, Ciasto€na rekonst., priestranny Priestranny, 84m?, zrekonstruovany, Kompletne zrekons., 64m?, 2/3, spolu aj
2 balkény, 1/2. pozemok 3187 m2. vyhladavana lokalita, 2/3. so zariadenim.
& 0905 554 369 ID246417 @& 0915 956 771 ID146414 Z& 0903 423 200 ID246354 @& 0905 554 369 1D246155

3-izb. | -1

50.500 EUR

' 66.500 EUR

PREDAJ - Galanta PREDAJ - Galanta _uxmc?_ - Vozokany PREDAJ - Galanta, Zelezni¢iarska
Kompletne zrekonstruovany v Galante, Krasny, 4-izbovy, poschodovym s peknym  5-izbova, krdsna novostavba, priestranny Exkluzivne, CiastoCne zrekonstruovany,
tehlovy byt,84 m2, 2/2. pozemkom 400 m?, pozemok 1006 m?. E_Nma_m Zeleznitiarska, 54 m2.

@ 0903 263 318 ID245925 Z& 0903 423 200 ID145380 & 0915 956 771 ID144692 @& 0903 263 318 1D243882

Vajanského 2385/20, 924 01 Galanta * www.directreal.sk/partner ¢ partner@directreal.sk m__ﬂm_u_”_..mm_E




